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Desde hace mas de 12 anos, hemos transformado las vidas de ninos, jovenes y adultos en condicion de
vulnerabilidad, a través de la implementacion de programas sociales, culturales y educativos que aportan
al cierre de la brecha digital en Colombia, para mejorar las condiciones de desarrollo de las personas

y tener un mundo con igualdad de oportunidades.
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Bajo esta mision hemos disefado cuatro lineas estratégicas de accion:

4 Educacion Digital
A Empleabilidad
y Emprendimiento Digital

En

4 Beneficiamos a mas de 830 mil beneficiarios en 134 municipios
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4 Voluntariado Corporativo
4 Cultura Digital
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(47 de estos son catalogados como zonas de estabilizacion

o posconflicto).

A Con nuestros proyectos hemos logrado aportar a la reduccion
de la brecha digital.
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( g/ / Enfocamos nuestra intervencion en tres aspectos: Q j

Formacion presencial y virtual con nuestros proyectos: Profuturo Modelo Integral,
Escuela TIC Familia, Educacion para la Paz, Piensa en Grande y Conecta Empleo.

Foco en poblacion vulnerable en

zonas de estabilizacion y migrantes venezolanos.
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Calidad y sostenibilidad a través de nuestros programas: reforzamos las horas
de formacion para asi generar autonomia en las poblaciones beneficiadas &
y poder crear proyectos y resultados a largo plazo.

EDUCACION DIGITAL:

ProFuturo

Formamos docentes, nifos, padres de familia y cuidadores, con contenidos y herramientas innovadoras.

Modelo Integral:

Formamos docentes para

permitirles desarrollar habilidades @
en gestion innovadora en el aulay
herramientas TIC, a traves de
contenidos formativos que

podran poner en practica, a través

de la plataforma ProFuturo.

Beneficiarios:
25.707 docentes
582.508 ninos.
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docentes pueden contribuir a través
del desarrollo de competencias
ciudadanas y habilidades
socioemocionales en ninos y ninas
de primaria.
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Aulas en Paz:
Programa de |la Universidad de los
Andes creado para promover la @ Beneficiarios:
prevencion de |a violencia escolar,
donde los padres de familia y E}TE:E DF___EntES
. ninos.
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Vacaciones emprendedoras:

() Beneficiarios: 591 nifios,
ninas y adolescentes

Laboratorio de Innovacion

Es un espacio donde buscamos promaover, por medio de herramientas digitales y tecnologicas, el desarrollo de @ Beneficiarios:
competencias como: emprendimiento, innovacion, creatividad, trabajo colaborativo, liderazgo, entre otros.

Las Vacaciones Emprendedoras potencia los talentos de nifios y jovenes
para que asi planteen soluciones innovadoras a problemas de su entorno.

278 asistentes.
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Escuela

TIC Familia:

En colaboracién con MinTIC Beneficiarios:
y Computadores para Educar, 26.455 padres

acercamos a los padres,
madres y cuidadores al
proceso educativo de sus hijos,
formandolos en habilidades
TIC y contribuyendo a cerrar

. la brecha digital generacional.

de familia.
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EMPLEABILIDAD: promovemos en adolescentes, jovenes y adultos, la formacion en habilidades y competencias,
de acuerdo con la nueva realidad del mercado laboral y el emprendimiento.
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EnlightED:

Evento que redne a expertos
mundiales en educacion,
tecnologia e innovacidn para
promover debates sobre la
educacion en |a era digital.

Beneficiarios:

@ 80 asistentes presenciales.

@ 6.884 asistentes virtuales.
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Piensa en Grande:

Busca fortalecer y promover
habilidades y competencias del
S.XXl en jovenes, incentivando su
espiritu emprendedor y
ayudandolos a plantear soluciones
a problematicas de su entorno.

Beneficiarios:

58.270 jovenes.
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Y, Empleabilidad y Emprendimiento Digital:

En alianza con OIM, USAID y Citi Foundation
potencializamos las habilidades no
cognitivas y el desarrollo de competencias

para el empleo y emprendimiento. La
poblacion beneficiaria estuvo constituida
principalmente por jivenes en riesgo de
reclutamiento.

@f Formamos a 618
jovenes.
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'Cﬂ E'Ctﬂ P €o L (Servicio Tecnico Comercial, Habilidades L.
Por medio de la Plataforma Conecta & Beneficiarios: Comerciales y Emprendimiento Digital), los <) Beneficiarios:
Empleo, buscamos contribuir al 9.991 cuales fueron disefiados en conjunto con la 752 personas.
desarrollo de habilidades Universidad EAN y seran parte de los
y competencias requeridas para contenidos ofrecidos en la plataforma de
los empleos del futuro., /} Conecta Empleo, a partir de 2020.
VOLUNTARIADO CORPORATIVO: . O O O C\ O O
Actividades transformadoras con énfasis en tematicas digitales, potenciando las acciones i 1 ~ .
sociales de los colaboradores de Telefanica Movistar en Colombia, sus familias y amigos. Za pa t ! I I as S O I I d arias:
Por medio del atletismo, nuestros voluntarios
. . . apoyaron el proceso de reinsercion de ex
Voluntarios activos: . habitantes de calle, en conjunto con la Secretaria
2.846 de Integracion del Distrito de la Alcaldia de Bogota.
Beneficiarios: Voluntarios activos: 23
32.867 Beneficiarios: 31 \
Horas donadas: 1.009
g Horas donadas:
35.399
s
ARTE Y CULTURA DIGITAL: Realizamos actividades con el fin de que el pablico general conozca
¢ el potencial de las tecnologias en el arte, la cultura y la ciencia.
Foros: Exposiciones:
4.023 asistentes presenciales y virtuales. 19.105 asistentes.
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Intangibles Voltaje
Obra 100% digital donde los Con presencia en la Feria del Millon,
asistentes pueden interactuar que expone piezas de artistas
con obras de grandes artistas colombianos y extranjeros, quienes
i usan la tecnologia para desarrollar
Mas de 2.000 personas. sus obras.
17.000 personas.
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Respira
p Una produccion apoyada por la Fundacion Telefénica
, ) Espania, que cuenta |a historia de Gennet Corcuera, la
Obra ':_IE Leatro sobre una h|5tnf|a de primera persona sordociega europea en conseguir un ( '
amor interactiva, donde a través de |a titulo universitario. Gracias a la aplicacion desarrollada
tecnologia los asistentes participan por el MinTic, el plblico con discapacidad visual
en la construccion de la trama y el y auditiva pudo disfrutar de |a pelicula.
finaldelaocbra. Mas 200 asistentes virtuales y mas de —
Mas de 400 participantes. 70 presenciales durante la premier.
Mas de 3.100 personas asistentes
\ a las exhibiciones, a nivel nacional.
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NUESTRAS PLATAFORMAS DIGITALES:

, @FTelefonicaCo @ @fundaciontelefonica_co

Fundacion Telefonica
Movistar

Fundacion Telefonica

Movistar

@ www.fundaciontelefonica.co

M fundaciontelefonica.co@telefonica.com

Fundacion

Telefonica Movistar

Somos el lado social de la era digital



