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" 4. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

A1. PROFUTURO-EDUCACION

Tipo: Propia

Sector: Educacion

Funcién: Financiacién de actividades de otras entidades

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Aragon,Principado de Asturias,liles Balears,Canarias,Cantabria,Castilla y Le6n,Castilla-La
Mancha,Catalufia,Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Regién de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,Pais Vasco,La
Rioja,Ceuta,Melilla,Angola,Argentina,Brasil, Camboya,Camerun,Chile, Colombia,Costa Rica,Benin,Ecuador,El

Salvador,Etiopia, Guatemala,Kenia,Madagascar,Malawi,México,Mozambique,Nicaragua,Panama,Perd,Ruanda,Zimbabwe,Espana, Tailandia, Turquia,U
ganda,Uruguay,Venezuela

Descripcion detallada de la actividad:

Mejorar las oportunidades de nifios y nifias en entornos vulnerables a través de iniciativas de transformacién educativa apoyadas en una educacion
digital innovadora y de calidad

Promovemos nuevas formas de aprender, investigamos y desarrollamos modelos educativos que facilitan el desarrollo de la cultura digital poniendo
en contacto la ciencia, la tecnologia, la creatividad, la cultura y la sociedad. Promovemos el aprendizaje de competencias del siglo XXI.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 18,75 31.087,50
Personal con contrato de servicios 3,25 5.388,50
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO IN=
DETERMINADO
Personas fisicas 3.340.364,00
Personas juridicas 0,00 X

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Potenciar la innovacién educativa fomentando el uso de las nuevas tecnologias en
_ g Docentes que reciben formacion 108.236,00
la practica docente
Potenciar en las personas la adquisicién de competencias para el siglo XXI, segln , . -
B 9 P P 9 9 Jovenes y adultos que reciben formacién 117.760,00

las define la Unesco

Potenciar en los nifios la adquisicion de competencias para el siglo XXI, segtn las
define la Unesco, a través de su participacion en talleres que fomentan el uso Nifios que reciben formacién 1.050.293,00
pedagdgico de las tecnologias, de arte y de cultura digital

Potenciar las posibilidades de que los nifios adquieran las competencias para el L _ .
. 5 Nifos beneficiarios de las acciones de
siglo XXl, segun las define la Unesco, formando a los docentes para que sepan . 2.064.075,00
. . . ) formacion a sus docentes
despertar en sus alumnos las habilidades necesarias para la vida en este siglo.
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~ A2. EMPLEABILIDAD
Tipo: Propia
Sector: Educacion
Funcion: Otros
Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Aragon,Principado de Asturias,llles Balears,Canarias,Cantabria,Castilla y Leon,Castilla-La
Mancha,Cataluiia, Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Region de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,Pais Vasco,La
Rioja,Ceuta,Melilla,Argentina,Brasil, Colombia,Costa Rica,Ecuador,El Salvador,Alemania,Guatemala,Nicaragua,Espafa,Reino
Unido,Uruguay, Venezuela
Descripcién detallada de la actividad: El objetivo es mejorar las capacidades y competencias de los jévenes para incrementar sus oportunidades
de empleo, desarrollo profesional y personal en la nueva sociedad digital. Para ello se establecen dos lineas de trabajo:
- “Empleabilidad para la sociedad digital” con iniciativas tanto presencial como online, se prepara a los jovenes para atender la demanda laboral de los
nuevos perfiles no cubiertos actuaimente.
- “Emprendimiento Social" donde formamos en competencias que requiere el nuevo mercado laboral, mediante la puesta en marcha de un proyecto de
emprendimiento social propio. Ademas apoyamos a proyectos con impacto en la sociedad.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 13,75 22.797,50
Personal con contrato de servicios 3,25 5.388,50
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

7 IN-
NUME
BENEFICIARIOS O USUARIOS UMERO DETERMINADO
Personas fisicas 302.000,00
Personas juridicas 0,00 X

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Facilitar la integracién de las personas en el mercado laboral Personas formadas 302.000,00
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~ A3. CULTURA DIGITAL
Tipo: Propia
Sector: Cultura
Funcion: Comunicacion y Difusion
Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Aragén,Principado de Asturias,llles Balears,Canarias,Cantabria,Castilla y Leén,Castilla-La
Mancha,Catalufia, Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Regién de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,Pais Vasco,La
Rioja,Ceuta,Melilla,Argentina,Brasil,Chile, Colombia,Ecuador,México,Perli,Espaiia,Uruguay
Descripcidn detallada de la actividad: Presentaremos a la sociedad las ultimas expresiones del arte y la cultura con formatos digitales, innovadores
y creativos. Pretendemos implementar el valor de las Humanidades en la Era Digital como uno de los pilares basicos para incrementar el conocimiento
y construir el concepto “Liderazgo digital en el &mbito de la cultura”, necesario para construir una nueva sociedad mas avanzada. Conservamos y
gestionamos el patrimonio artistico de Telefénica. Acercamos las exposiciones de arte a los diferentes pUblicos con fines divulgativos y educativos.
En el afio 2017 continuaremos realizando publicaciones relevantes en el ambito de la cultura digital.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 31,75 52.641,50
Personal con contrato de servicios 10,25 16.994,50
Personal voluntario 0,00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

. IN-
BENEFICIARIOS O NUMERO
HEUARIOS DETERMINADO
Personas fisicas 1.420.000,00
Personas juridicas 0,00 X

D. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Utilizar el arte como instrumento de innovacién y creatividad, asi como difundir

L o Visitantes a Exposiciones y Eventos 1.420.000,00
conocimiento que promueva la cultura digital
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"~ _A4. VOLUNTARIADO

Tipo: Propia
Sector: Social
Funcion: Cooperacion

Lugar de desarrollo de la actividad: Andalucia,Aragéon,Principado de Asturias llles Balears,Canarias,Cantabria,Castilla y Ledn,Castilla-La
Mancha,Cataluiia,Comunidad Valenciana,Extremadura,Galicia,Comunidad de Madrid,Region de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,Pais Vasco,La
Rioja,Ceuta,Melilla,Argentina,Brasil Chile,Colombia,Costa Rica,Ecuador,El Salvador,Guatemala,México,Nicaragua,Panama,Per(,Espafia,Uruguay
Descripcion detallada de la actividad: Se pretende movilizar a las personas vinculadas a Telefonica para que favorezcan, con su accion solidaria,
el desarrollo local y comunitario y la inclusién digital de colectivos vulnerables, formando una red internacional de voluntarios. Para ello se realizaran
acciones de desarrollo local y comunitario para el impulsar el desarrollo de oportunidades de colectivos vulnerables y mejorar entornos y espacios
sociales. Ademas también promoveremos el voluntariado digital para facilitar la inclusién digital de los colectivos vulnerables, el fomento seguridad on

line y las acciones de voluntariado on line.

B. Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS/ANO
Personal asalariado 14,75 24.455,50
Personal con contrato de servicios 5,25 8.704,50
Personal voluntario 0,00 0,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO Ihlz
DETERMINADO
Personas fisicas 27.000,00
Personas juridicas 0,00 X
D. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Movilizar a los empleados en actividades sociales Voluntarios Activos 27.000,00
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°1 | ACTIVIDAD N°2 | ACTIVIDAD N°3 [ ACTIVIDAD N°4
Gastos
Gastos por ayudas y otros -69.857.946,00 -6.657.377,00 -4.103.723,00 -2.965.161,00
a) Ayudas monetarias -69.857.946,00 -6.657.377,00 -4.103.723,00 -2.965.161,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y 6érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
;a;)r::;::r;:e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos -2.015.360,00 -3.904.986,00 -6.350.017,00 -1.298.910,00
Gastos de personal -1.699.735,00 -1.150.027,00 -2.486.140,00 -1.362.058,00
Otros gastos de la actividad -3.431.560,00 -6.649.030,00 -10.812.192,00 -2.211.657,00
Otros gastos de explotacion -3.431.560,00 -6.649.030,00 -10.812,192,00 -2.211.657,00
Amortizacién del inmovilizado -675.000,00 -675.000,00 -675.000,00 -675.000,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -77.679.601,00 -19.036.420,00 -24.427.072,00 -8.512.786,00
Inversiones
Q?S(:::is:)i;)nes de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 77.709.601,00 19.066.420,00 24.457.072,00 8.542.786,00
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NO IMPUTADO
RECURSOS TOTAL A LAS TOTAL
ACTIVIDADES ACTIVIDADES

Gastos
Gastos por ayudas y otros -83.584.207,00 0,00 -83.584.207,00
a) Ayudas monetarias -83.584.207,00 -83.584.207,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y é6rganos de gobierno 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacion 0,00 0,00
Aprovisionamientos -13.569.273,00 -13.569.273,00
Gastos de personal -6.697.960,00 -6.697.960,00
Otros gastos de la actividad -23.104.439,00 0,00 -23.104.439,00

Otros gastos de explotacion -23.104.439,00 -23.104.439,00
Amortizacién del inmovilizado -2.700.000,00 -2.700.000,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
Total gastos -129.655.879,00 0,00 | -129.655.879,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 120.000,00 120.000,00
Adguisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00
Total inversiones 120.000,00 0,00 120.000,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 129.775.879,00 0,00| 129.775.878,00
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* 3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

Subvenciones del sector publico: cuentas 130, 132, 740 y 741

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 4.211.698,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividads propias 0,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 257.107,00
0,00

Aportaciones privadas: cuentas 131, 132, 740 y 741

125.307.074,00

Otros tipos de ingresos 0,00
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 129.775.879,00
Previsiéon de otros recursos econémicos a obtener por la entidad
OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
0,00

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS
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