FUNDACION TELEFONICA: ESTATUTOS

TITULO | ] ]
DE LA INSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1.— Fundacion Telefénica es una Fundacion cultural privada, de caracter
permanente y sin animo de lucro, que se regira por estos Estatutos, por la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones y demas disposiciones legales
aplicables.

La Fundacion tendra plena personalidad juridica propia y plena capacidad juridica
y de obrar.

Articulo 2.— EI cumplimiento de la voluntad fundacional queda confiado
exclusivamente al Patronato de la Fundacion, cuyos miembros desempenaran el
cargo con la diligencia de un representante leal y con arreglo a las Leyes y a estos
Estatutos.

Articulo 3.— Fundacion Telefénica tendra nacionalidad espanola y su sede o
domicilio radicara en Madrid, C/ Gran Via, n° 28, pudiéndose establecer por
acuerdo del Patronato oficinas o delegaciones en otros lugares de Espana o del
extranjero.

Articulo 4.— La Fundacion desarrollara su actividad principal en Espafia 'y en
aquellos Estados en los que Telefdnica se encuentre presente como sociedad
operadora, o tenga previsto establecerse, por si misma o a través de otras
instituciones sin animo de lucro.

Al efecto, Fundacion Telefdnica, previo acuerdo de su Patronato, podra constituir
fundaciones en otros paises con arreglo a las respectivas legislaciones nacionales.

TiTULOII
DE LOS FINES FUNDACIONALES

Articulo 5.— Fundacién Telefonica tendra como finalidad el fomento de actividades
de interés general, y en especial:

1. Favorecer el desarrollo de la educacion y de la igualdad de oportunidades entre
las personas, a través de métodos innovadores y/o mediante la aplicacion de las
nuevas tecnologias.

2. Contribuir a la mejora de las condiciones de vida de la sociedad en general, y en
particular de los nifios, los jévenes, las personas mayores, las personas con riesgo
de exclusion social o con alguna discapacidad, apoyando, promoviendo y
colaborando en el desarrollo y promocion de acciones y actividades que redunden
en una mejoria de sus condiciones y visibilidad.

3. Desarrollar programas de accidn social propios y con terceros llevados a cabo
por entidades sin animo de lucro de reconocido prestigio.

4. Gestionar, promocionar, fomentar, divulgar, proteger y defender el patrimonio
artistico, cultural e histérico-tecnoldgico de Telefénica, S.A. y el suyo propio.
Igualmente se ocupara de la promocién y divulgacién de la ciencia y la tecnologia y



su impacto en la sociedad, de la cultura, del arte contemporaneo y de las nuevas
tecnologias en cualquiera de sus expresiones.

5. Fomentar la investigacion, la formacién -incluida la del profesorado- y la
ensefianza con vistas a la difusion y perfeccionamiento de las competencias
digitales, las tecnologias relacionadas con ellas y de sus aplicaciones de todo
orden, en cuanto puedan contribuir a la mejora de las condiciones de la sociedad,
al desarrollo de la ciencia y la cultura, al perfeccionamiento de la medicina, la
educacion y la ensefianza, y a cualesquiera otras aplicaciones de utilidad general o
social.

6. Promover el Voluntariado Corporativo dentro y fuera del Grupo Telefénica,
ofreciendo a todos los participantes los medios necesarios para que estas
actividades sean utiles y tengan un efecto positivo en la sociedad.

7.El apoyo y auxilio de emergencia en aquellos paises que lo requieran, como
consecuencia de desastres naturales o catastrofes similares.

Articulo 6.— El desarrollo de los fines de la Fundacion podra realizarse de los
modos siguientes, que se enumeran sin propoésito exhaustivo:

a. Directamente por la Fundacidn, siguiendo programas de actuacion que debera
aprobar el Patronato.

b. Creando o cooperando a la creacion de otras entidades de cualquier naturaleza,
siempre que atiendan al cumplimiento del fin fundacional.

c. Participando en el desarrollo de las actividades de otras entidades o personas
juridicas o fisicas que puedan servir a los fines perseguidos.

Articulo 7.— Podran ser beneficiarios de la Fundaciéon cualesquiera personas
naturales o juridicas sin animo de lucro, sin discriminacion alguna.

TiTULO NI
DE LOS ORGANOS DE LA FUNDACION

Articulo 8.— La representacion, gobierno y administracion de la Fundacién
corresponde al Patronato nombrado con arreglo a estos Estatutos, el cual actuara
con arreglo a las normas contenidas en ellos y a lo dispuesto en la Ley, y podra
contar con la asistencia de un Comité Consultivo, que le asistira en la toma de
decisiones, en los términos expuestos en el articulo 19.

Articulo 9.— La competencia del Patronato se extiende a todos los actos y
negocios juridicos concernientes a la representacion y gobierno de la Fundacién,
asi como a la libre administracién y disposicién de todos los bienes que integran su
patrimonio, rentas y productos; al ejercicio de todos sus derechos y acciones; a la
interpretacion de los presentes Estatutos y a la resolucién de todas las incidencias
legales que ocurrieran y, en especial, al cumplimiento del fin fundacional, siempre
sin perjuicio de las atribuciones que la legislacién vigente atribuye al Protectorado.
Con caracter puramente enunciativo y no limitativo, correspondera al Patronato:

a. Ostentar la representacion de la Fundacién en toda clase de relaciones, actos y
contratos ante el Estado Espaniol, Estados Extranjeros, Comunidades Auténomas,
Organismos Publicos, Tribunales y cualesquiera Entidades de caracter publico o
privado, nacionales o extranjeras, asi como personas fisicas; iniciar y seguir por



todos sus tramites, instancias y recursos cuantos procedimientos, expedientes,
reclamaciones y juicios interesen activa o pasivamente a la Fundacion de
conformidad con lo que disponga la legislacién vigente.

b. Comprar, vender y en cualquier forma disponer de bienes muebles e inmuebles;
constituir, modificar y cancelar derechos reales y personales, todo ello con sujecién
al sistema de comunicaciones, autorizaciones e inscripcion registral pertinentes en
cada caso con arreglo al art. 21 de la Ley 50/2002; realizar todo tipo de
operaciones bancarias y de crédito; constituir, modificar y cancelar depositos;
aceptar herencias, legados, donaciones y subvenciones con sujecion a lo
dispuesto en el art. 22 de la Ley 50/2002; ejercer directamente o por representante
los derechos de caracter politico y econdmico; realizar cobros, efectuar pagos,
celebrar todo tipo de contratos y negocios juridicos; otorgar y revocar poderes de
toda indole.

c. Velar por el cumplimiento de la voluntad del fundador, interpretandola y
desarrollandola, si fuera menester.

d. Modificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario para mejor cumplir la
voluntad del fundador, con arreglo en todo caso a lo dispuesto en el articulo 29 de
la Ley 50/2002.

e. Ejercer la alta inspeccidn, vigilancia y orientacién de la Fundacion.

f. Aprobar los nombramientos y contratacién del personal directivo de la Fundacion.
g. Aprobar, los programas peridédicos de actuacion y el plan de actuacién o
presupuestos de la Fundacion.

h. Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacion de los fondos
disponibles entre las finalidades perseguidas por la Fundacion.

i. Autorizar la modificacién de inversiones del capital fundacional.

j- Aprobar las cuentas anuales en los términos previstos en el articulo 25 de estos
Estatutos.

K. Proponer la fusion con otra fundacion cuando resulte conveniente en interés de
ella; acordar la extincién de la Fundacién en caso de imposibilidad de realizacién
del fin fundacional, con arreglo a lo establecido en los articulos 30 y 31 de la Ley
50/2002.

|. EI Patronato podra asimismo nombrar Delegados y Asesores con las funciones y
cometidos que les encomiende, con las limitaciones establecidas en el art. 16.1 de
la Ley 50/2002.

m. Decidir sobre todos aquellos asuntos no mencionados expresamente en los
apartados anteriores y que sean necesarios para la consecucion de los fines
fundacionales, desarrollando cuantas funciones sean precisas sin otros requisitos
ni limitaciones que los expresamente dispuestos en estos Estatutos u ordenados
por la Ley con caracter necesario.

Articulo 10.— El Patronato de la Fundacioén esta compuesto por Patronos Natos y
por Patronos Electivos, en el caso de que el Patronato apruebe la designacion de
alguna personalidad con ese caracter.

Son Patronos Natos de la Fundacion, por razén de su cargo, las personas que
ostenten la maxima responsabilidad ejecutiva en “Telefonica, S.A.” y en las
empresas filiales de Telefénica que sean cabecera de grupo conforme a la
organizacion aprobada en cada momento por el Consejo de Administraciéon de



‘“Telefénica, S.A.’, asi como el maximo responsable ejecutivo de las actividades de
mecenazgo y proyeccion social de “Telefénica, S.A.”.

Los Patronos Natos, a propuesta de cualquiera de ellos, y con una mayoria de 2/3
de dichos patronos, podran nombrar patronos electivos, en el numero que se
determine, a personas relevantes que se distingan por su labor social en los
ambitos de actuacion contemplados por la Fundacion en sus fines fundacionales.
Podran ser Patronos Electivos quienes, teniendo plena capacidad juridica y de
obrar, no desempenfen cargos o funciones que puedan ser incompatibles, por algun
motivo, con la mision que el Patronato les confia.

Articulo 11.— Los Patronos natos se renovaran cuando tenga lugar su relevo y
nombramiento en los cargos que les confieren su condicion de tales y los Patronos
electivos cada cuatro anos, siendo en todo caso reelegibles.

Para iniciar el ejercicio de sus funciones, los patronos habran de aceptar
expresamente su nombramiento en alguna de las formas previstas en la legislacion
vigente. Dicha designacion, una vez aceptada, se comunicara al Protectorado y se
presentara a inscripcidon en el Registro de Fundaciones, al que se comunicaran
igualmente los ceses, renuncias o suspensiones de patronos que pudieran
producirse.

Articulo 12.— Los cargos en el Patronato seran de confianza y honorificos.

En consecuencia, sus titulares los desempenaran gratuitamente, sin devengar por
su ejercicio retribucién alguna. Sin embargo, tendran derecho al reembolso de los
gastos de desplazamiento debidamente justificados que hubieren de efectuar para
asistir a las reuniones del Patronato y de cuantos otros igualmente justificados se
les causen en el cumplimiento de cualquier mision concreta que se les confie en
nombre e interés de la Fundacion.

No obstante lo establecido en este articulo, el Patronato podra fijar una retribucion
adecuada a aquellos patronos que presten a la Fundacion servicios distintos de los
que implica el desempenio de las funciones que les corresponden como miembros
del Patronato, previa autorizacién del Protectorado.

Articulo 13.— Son obligaciones de los Patronos: cumplir los fines de la Fundacién,
concurrir a las reuniones, desempefiar sus cargos con la diligencia de un
representante leal, mantener y conservar los valores de la Fundacién y promover
su extincion en los casos previstos en la legislacion vigente y en los presentes
Estatutos.

Los Patronos son responsables ante la Fundacién, en los términos previstos por el
Caodigo Civil y por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de los dafios y perjuicios
que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos y por los realizados sin
la diligencia con la que deben desempefiar el cargo. Quedaran exentos de
responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo, y quienes prueben
que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucion, desconocian su
existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dano o, al
menos, se opusieron expresamente a aquél.

Articulo 14.— El cese de los Patronos se producira en los siguientes supuestos:
a. Por muerte o declaracion de fallecimiento.



b. Por relevo en el cargo que les conferia la condicion de Patronos natos.

c. Por el transcurso del periodo de su mandato en el caso de los patronos
electivos.

d. Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de acuerdo con lo establecido
en la Ley.

e. Por no desempenar el cargo con la diligencia de un representante leal, si asi se
declara en resolucién judicial.

f. Por resolucion judicial que acoja la accion de responsabilidad por los actos
previstos en el apartado 2 del art. 17 de la Ley 50/2002.

g. Por renuncia, que debera realizarse mediante comparecencia en el Registro de
Fundaciones o bien en documento publico o en documento privado con firma
legitimada por notario. Igualmente se podra renunciar al cargo ante el Patronato,
acreditandose a través de certificacion expedida por el Secretario, con firma
legitimada notarialmente.

Articulo 15.— Los Patronos elegiran, de entre sus miembros y con una mayoria de
2/3 de los mismos, a las personas que deban ostentar la condicion de Presidente y
Vicepresidente del Patronato.

El Patronato elegira, por mayoria simple, un Secretario que, cuando no sea
Patrono, asistira a las reuniones del Patronato con voz y sin voto. También podra
nombrar un Vicesecretario para que asista al Secretario o le sustituya en el
desempenfo de sus funciones en caso de vacante, ausencia o imposibilidad.

El Secretario llevara y custodiara los Libros de Actas de las reuniones, y expedira
las certificaciones de los acuerdos con el visto bueno del Presidente o, en su caso,
del Vicepresidente.

Articulo 16.— El Patronato podra nombrar Director-General en el que habran de
concurrir las condiciones de capacidad establecidas en el art. 10, ultimo parrafo, de
los Estatutos, cargo que, a juicio del Patronato, podra ser remunerado si dicho
nombramiento recayera en una persona en quien no se diera la condicién de
patrono.

El Director General estara asistido del personal técnico que determine el Patronato.

Articulo 17.— Por voluntad expresa de la sociedad fundadora, Telefonica, S.A., el
Patronato de la Fundacién ejercera sus facultades con absoluta supremacia, sin
trabas ni limitaciones, y sus actos seran definitivos e inapelables; todo ello sin
perjuicio de las facultades que las leyes concedan al Protectorado.

En su virtud, no podra imponerse al Patronato, en la adopcion o ejecucion de sus
resoluciones o acuerdo de todo género, la observancia de otros requisitos que los
expresamente dispuestos en estos Estatutos u ordenados por la Ley con caracter
necesario.

En consecuencia, el Patronato podra realizar toda clase de actos juridicos, sin
precisar autorizaciones o intervenciones de autoridades, organismos o personas
ajenas a la Fundacién ni guardar especiales formalidades, salvo las limitaciones
especificas establecidas por el ordenamiento juridico en relacion con dichos actos.

Articulo 18.— Las reuniones del Patronato seran convocadas, por escrito y por
procedimientos rapidos y seguros, por el Presidente por propia iniciativa o a



peticidn de una tercera parte, como minimo, de los miembros de aquel, y, con
caracter necesario, dos veces al afio, anunciandose las convocatorias por el
Secretario con quince dias, al menos, de antelacién a aquél en que la reunion haya
de tener lugar.

Las reuniones del Patronato se tendran por validamente constituidas cuando
concurran, al menos, la mitad mas uno de sus miembros.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, decidiendo, en caso de empate,
el de calidad del Presidente, sin que ningun patrono pueda abstenerse de votar o
votar en blanco.

Dichos acuerdos se transcribiran en el libro de actas y seran autorizados con las
firmas del Presidente, o el Vicepresidente, en su caso, y del Secretario.

Articulo 19.— El Patronato podra contar con la asistencia de un Comité Consultivo
integrado por el Vicepresidente y un miembro del Patronato y dos representantes
de cada una de las Fundaciones que puedan constituirse en terceros paises.

El Comité Consultivo tendra aquellas funciones coordinadoras, de asesoramiento y
de evaluacion sobre las actividades y programas realizados por la Fundacién que
le sean encomendadas por el Patronato en el momento de su creacion asi como
aquellas otras que con posterioridad se le confieran.

Articulo 20.— El Comité Consultivo, en caso de creacion, sera presidido por la
persona que desempefie la Vicepresidencia de la Fundacion y a sus reuniones
asistira el Director General de ésta, que actuara como Secretario.

En las deliberaciones del Comité podran participar, con voz pero sin voto, los
representantes de entidades sin animo de lucro, directivos de las empresas
operadoras de Telefénica, S.A. y asesores externos, cuyas opiniones puedan
resultar relevantes para los temas a tratar, cuando asi lo decida su Presidente.

TITULO IV ] ]
DEL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 21.— El Patrimonio de la Fundacién podra estar constituido por toda clase
de bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valoracion econdémica,
radicados en cualquier punto del Estado Espafiol o del extranjero, sin mas
limitaciones que las que imponga el ordenamiento juridico.

Articulo 22.— El Patrimonio de la Fundacion estara integrado:

1. Por la Dotacion de la Fundacion que estara compuesta por:

a. La dotacion econdmica inicial recogida en la escritura fundacional y constituida
por la aportaciéon dineraria realizada por Telefénica, S.A. de trescientos millones de
pesetas (300.000.000).

b. Las cantidades que posteriormente se reciban de cualquier persona o entidad, si
por decision de ésta o acuerdo del Patronato, se destinaran al aumento de la
dotacion fundacional.

c. Aquellas cantidades que, procedentes de las rentas y otros recursos de la
Fundacion, acordara el Patronato, una vez destinados a los fines fundacionales el
porcentaje que exige la Ley.



Los productos liquidos de los bienes integrantes de la Dotacién Fundacional se
destinaran a la consecucién de los fines fundacionales, con los limites y
porcentajes legalmente exigidos en cada momento.

2. Por otros bienes y derechos susceptibles de valoracion econémica y
especialmente por los siguientes:

a. Bienes inmuebles y derechos reales, que se inscribiran en el Registro de la
Propiedad y en el Registro de Fundaciones a nombre de Fundacion.

b. Valores mobiliarios y activos financieros, que se depositaran a nombre de la
Fundacién en establecimiento bancario o de ahorro.

c. Bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos de depdsito o cualesquiera
otros documentos acreditativos del dominio, posesioén, uso, disfrute o cualquier otro
derecho del que sea titular la Fundacion.

La Fundacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos
integrantes de su patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

Articulo 23.— La Fundacion podra disponer para el cumplimiento de sus fines,
entre otros, de los siguientes recursos:

a. Los rendimientos del patrimonio fundacional.

b. Las subvenciones, ayudas y colaboraciones de cualquier otro tipo concedidas
por el Estado y Entidades Publicas, territoriales e institucionales.

c. Las donaciones, legados y herencias de los particulares reglamentariamente
aceptadas, que no deban, de acuerdo con el art. 22.1 de estos Estatutos,
incorporarse a la Dotacion Fundacional.

d. Los ingresos derivados de actividades productivas aprobadas por el Patronato.
e. Los demas medios financieros que la Fundacién pueda obtener en Espana o el
extranjero.

Articulo 24.— Los bienes y rentas de la Fundacién se entenderan afectos y
adscritos, sin determinacién de cuotas iguales o desiguales, a la realizacion del fin
para el cual se constituye la Fundacion. Se exceptuan los bienes transmitidos para
un fin determinado, que se entenderan afectos y adscritos a la realizacién de los
objetivos que hubiere sefalado el transmitente.

El Patronato estara facultado para efectuar en los bienes las transformaciones y
modificaciones y sustituciones que considere convenientes o necesarias, de
conformidad con la coyuntura econémica de cada momento.

En su virtud, la dotacion inicial sera conservada en sus inversiones originarias o en
aquellas otras que posteriormente acuerde el Patronato.

Articulo 25.— La Fundacion debera llevar una contabilidad ordenada y adecuada
a su actividad, que permita el seguimiento cronolégico de las operaciones
realizadas. Para ello llevara necesariamente un Libro Diario y un Libro de
Inventarios y Cuentas Anuales.

Las Cuentas Anuales, que comprenderan el Balance de Situacion, la Cuenta de
Resultados y la Memoria, formaran una unidad, debiendo ser redactadas con
claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los
resultados de la Fundacion.

La Memoria, ademas de completar, ampliar y comentar la informacién contenida en
el Balance y en la Cuenta de Resultados, incluira las actividades fundacionales, los



cambios en los érganos de gobierno, direccidn y representacion, asi como el grado
de cumplimiento del plan de actuacion o presupuesto, indicando los recursos
empleados, su procedencia y el numero de beneficiarios en cada una de las
distintas actuaciones realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a
cabo con otras entidades para estos fines, y el grado de cumplimiento de las reglas
establecidas en el articulo 27 de la Ley 50/2002. Igualmente se incorporara a la
Memoria un Inventario de los elementos patrimoniales.

Las Cuentas Anuales, que deberan ser formuladas por el Presidente, o por el
Vicepresidente en el supuesto de ausencia de aquel, o por la persona que el
Patronato designe, se aprobaran por el Patronato de la Fundacion en el plazo
maximo de seis meses desde el cierre del ejercicio, y se presentaran al
Protectorado, para su examen y comprobacion dentro de los diez dias habiles
siguientes a su aprobacion.

Los documentos anteriores se someteran a auditoria externa, remitiéndose al
Protectorado el informe de la misma junto con las Cuentas Anuales, en los
supuestos en que ésta sea obligatoria de acuerdo con lo previsto en la legislacion
vigente.

Igualmente, el Patronato aprobara y remitira al Protectorado en los ultimos tres
meses de cada ejercicio, un plan de actuacién o presupuesto, en el que queden
reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el
ejercicio siguiente.

El ejercicio econdmico de la Fundacioén se iniciara el 1 de enero y terminara el 31
de diciembre de cada ano.

Articulo 26.— La Fundacion debera destinar, al menos, a la realizacion de los fines
fundacionales el 70 por ciento de los resultados de las explotaciones econdémicas
que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto,
deducidos los gastos realizados para la obtencién de tales resultados o ingresos,
en los términos previstos por la legislacion vigente, debiendo destinar el resto a
aumentar la dotacion fundacional o las reservas, segun acuerde el Patronato.

El plazo para el cumplimiento de esta obligacidn sera el comprendido entre el inicio
del ejercicio en que se hayan obtenido dichos resultados e ingresos y los cuatro
anos siguientes al cierre de dicho ejercicio.

Las aportaciones efectuadas en concepto de dotacién patrimonial, bien en el
momento de la constitucion, bien en un momento posterior, no seran computables
a los efectos establecidos en los parrafos anteriores.

TiTULO V
DE LA MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION DE LA FUNDACION

Articulo27.— En el caso de que las circunstancias que presidieron la constitucion
de Fundaciéon hayan variado de forma significativa o resulte conveniente para los
intereses de aquella, el Patronato podra acordar la modificacion de los Estatutos,
interpretando, en todo caso, el espiritu de la voluntad del Fundador, y cumpliendo
los requisitos que para ello establezca la legislacién vigente.



Articulo 28.— El Patronato de la Fundacion podra proponer su fusién con otra u
otras Fundaciones siempre que resulte de interés para la misma, cumpliendo en
todo caso las exigencias previstas en la legislacion vigente.

Articulo 29.— El Patronato podra acordar, la extincién de la Fundacién por las
causas y procedimiento establecidos en la legislacion vigente.

Articulo 30.—

1. El acuerdo de extincion de la Fundacion pondra fin a las actividades ordinarias y
determinara la apertura del procedimiento de liquidacion del articulo 33 de la Ley
50/2002, de 26 de diciembre, que se realizara por el Organo de Gobierno de la
Fundacién bajo el control del Protectorado.

2. Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion seran destinados por el
Patronato a fundaciones o entidades no lucrativas que persigan fines de interés
general analogos a los de la fundacién que se extingue, que tengan afectados sus
bienes para fines de interés general, y que tengan la consideracion de entidades
beneficiarias del mecenazgo a los efectos previstos en los articulos 16 a 25 de la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, pudiendo igualmente destinarlos el Patronato, a
quien se le concede dicha facultad, a entidades publicas no fundacionales que
persigan fines de interés general.



